Zalacznik nr 3 do Statutu Szkoty Podstawowej nr 10 z Oddzialami Sportowymi i Oddziatami
Gimnazjum w Bielawie

Regulamin rekrutacji

do Szkoly Podstawowej nr 10
z Oddzialami Sportowymi i Oddzialami Gimnazjum
w Bielawie

— zasady, tryb, postepowanie, dokumentacja

Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949 i
2203)

2. Statut Szkoty Podstawowej nr 10 z Oddziatami Sportowymi i Oddzialami Gimnazjum
w Bielawie



Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.
1.Regulamin nie dotyczy przyjecia kandydata do szkoty w trakcie roku szkolnego.

2. W tym przypadku decyzje o przyjeciu do szkoly podejmuje dyrektor szkoly, w okreslonych
sytuacjach w porozumieniu z organem prowadzacym.

3.Regulamin Rekrutacji do Szkoly Podstawowej nr 10 z Oddzialami Sportowymi i
Oddziatami Gimnazjum w Bielawie, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla og6lne zasady
przyjmowania kandydatéw do szkoty, tryb postgpowania rekrutacyjnego, kryteria naboru,
rodzaj dokumentow niezbednych w postepowaniu rekrutacyjnym oraz tryb postgpowania
odwotawczego. Regulamin stosuje si¢ do kandydatéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, ktorych rodzice ubiegaja si¢ o przyjecie dziecka do Szkoty
Podstawowej nr 10 z Oddzialami Sportowymi i Oddziatami Gimnazjum w Biclawie, ze
wzgledu na to, ze szkota jest publiczng placowka ogolnodostepna.

4.Rejestracja kandydatow do szkoty odbywa si¢ w sekretariacie szkoty, w budynku przy ul.
Gen. G. Roweckiego 6.

5.Rekrutacja do szkoly prowadzona jest na wolne miejsca. Informacj¢ o liczbie wolnych
miejsc na dany rok szkolny podaje do publicznej wiadomosci dyrektor szkotly, po uzyskaniu
od organu prowadzacego zgody na otwarcie planowanej liczby klas I oraz podsumowaniu
zgloszen kandydatow z rejonu szkoly. Informacja umieszczana jest na stronie
www.splObielawa.eu lub na tablicy ogloszen w holu gtéwnym.

6.Dyrektor szkoly podaje do publicznej wiadomosci w formie ogloszonego komunikatu
informacje o terminie rekrutacji, kryteriach, wymaganych dokumentach i warunkach
przyjecia dziecka do szkoly. Komunikat jest publikowany na stronie www.splObielawa.eu
oraz na tablicy ogtoszen w holu glownym.

7.Postgpowanie  rekrutacyjne  przeprowadza Komisja Rekrutacyjna  powolywana
zarzadzeniem dyrektora szkoty, dzialajaca w oparciu o Regulamin Pracy Komisji, ktory
stanowi zatacznik do niniejszego regulaminu.

8.Szkota prowadzi nabdér w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

9.Postanowienia niniejszego regulaminu dotycza wnioskoéw, w ktorych wskazano Szkole
Podstawowa nr 10 z Oddziatami Sportowymi i Oddziatami Gimnazjum w Bielawie jako
szkole pierwszego wyboru.



§ 2.

1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

-

I

o Ol

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

1)
2)

szkole — nalezy przez nig rozumie¢ Szkole Podstawowa nr 10 z Oddziatami
Sportowymi i Oddziatami Gimnazjum w Bielawie

dyrektorze — nalezy przez niego rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 10
Z Oddziatami Sportowymi i Oddziatami Gimnazjum w Bielawie;

komisji rekrutacyjnej — nalezy przez nig rozumie¢ komisj¢ powotang przez dyrektora
w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego;

kryteriach — nalezy przez nie rozumie¢ kryteria okre$lone w statucie szkoty;

liscie przyjetych — nalezy przez nig rozumie¢ liste kandydatow, ktorzy zostali
zakwalifikowani przez Komisj¢ Rekrutacyjng i ztozyli wymagane dokumenty we
wlasciwym czasie;

liscie nieprzyjetych — nalezy przez nig rozumie¢ liste kandydatow
niezakwalifikowanych do przyjecia z powodu brakéw formalnych w dokumentacji
rekrutacyjnej lub z powodu otrzymania nizszej liczby punktéw, mniejszej niz
minimalna warto$¢ kwalifikujaca do przyjecia;

zgloszeniu, wniosku o przyjecie — nalezy przez nie rozumie¢ dokument opracowany
na potrzeby rekrutacji do Szkoty Podstawowej nr 10 w z Oddziatami Sportowymi
I Oddziatami Gimnazjum w Bielawie.

Rozdzial 11
Zasady rekrutacji

§ 3.

. Do szkoty w roku szkolnym 2018/2019 przyjmowane s3:

dzieci urodzone w roku 2011
dzieci urodzone w roku 2012 — na wniosek rodzica

. Podstawa udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym jest zgloszenie (dotyczy dzieci

zamieszkalych w obwodzie szkoty) lub wniosek (dotyczy dzieci zamieszkalych poza
obwodem szkoty), ktére mozna pobra¢ ze strony internetowej szkoty lub bezposrednio
w placowce od dnia 1 marca 2018 r.

. Wzér zgloszenia kandydata do szkoly jest okreslony zalacznikiem nr 1, a wniosku —

zalacznikiem nr 2 do niniejszego regulaminu.

. Zgloszenia 1 wnioski zlozone po upltywie terminu postepowania rekrutacyjnego
rozpatrzone zostang w postepowaniu uzupetniajagcym.

. Zgloszenia 1 wnioski niekompletne, wypetnione nieprawidiowo nie bedg rozpatrywane.

. W przypadku sktadania wnioskéw o przyjecie do wigkszej liczby placowek, rodzic

okresla preferencje co do kolejnosci przyjecia.



10.

§ 4.

Do szkoty przyjmuje si¢ ,,z urzedu” kandydatow zamieszkatych w obwodzie szkoty.

W przypadku, gdy po przyjeciu kandydatéw z obwodu sg wolne miejsca w szkole,
komisja rekrutacyjna rozpatruje wnioski o przyjecie kandydatow spoza rejonu w
postepowaniu rekrutacyjnym.

Kandydatow do Szkoty Podstawowej nr 10 z Oddziatami Sportowymi 1 Oddziatami
Gimnazjum w Bielawie spoza rejonu w I etapie postepowania rekrutacyjnego kwalifikuje
si¢ do szkoly na podstawie kryteriow okreslonych w zatgczniku nr 3 do niniejszego
regulaminu, a w postgpowaniu uzupelniajagcym — Il etap - na podstawie wytycznych
organu prowadzacego — zalgcznik nr 4.

Liczba przyjetych kandydatow spoza rejonu nie moze przekroczy¢ liczby wolnych miejsc,
pozostatych po przyjeciu dzieci z rejonu.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjng list kandydatow
zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych nastgpuje w terminie do
20.04.2018 r., poprzez ich zamieszczenie na tablicy ogloszen w holu szkoty oraz przed
sekretariatem szkoty.

Rodzic kandydata zakwalifikowanego do szkoty zobowigzany jest w terminie 23.04 —
07.05.2018 r. - w postgpowaniu podstawowym potwierdzi¢ wolg przyjecia swojego
dziecka do Szkoty Podstawowej nr 10 z Oddziatami Sportowymi i Oddzialami
Gimnazjum w Bielawie w postaci pisemnego o$wiadczenia.

W  przypadku braku =zlozenia w stosownym terminie pisemnego oswiadczenia
potwierdzajacego wole rodzica, kandydat zostaje usunigty z listy kandydatéw
zakwalifikowanych, a jego przyjecie bedzie mozliwe w postepowaniu uzupetniajacym,
pod warunkiem zloZenia przez rodzica/ opiekuna prawnego wymaganego potwierdzenia
swojej woli.

Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej; wiadomosci do dnia 14.05.2018 r. listy
kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

Jezeli po przeprowadzeniu I etapu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal posiada
wolne miejsca, przeprowadza si¢ postepowanie uzupetniajace — Il etap.

Postepowanie uzupetniajgce przeprowadza si¢ na zasadach okreslonych w tym rozdziale,
a szczegotowy harmonogram czynnosci okresla zatacznik nr 5 do niniejszego regulaminu.

§ 5.

1. Postepowanie rekrutacyjne sktada si¢ z nastepujacych czynnosci:

1) zarejestrowanie kandydata — ztozenie wniosku o przyjecie do szkoty podstawowe;j
wraz z dokumentami potwierdzajacymi spetnianie przez kandydata warunkow lub
kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym

2) weryfikacja przez komisje rekrutacyjna wnioskéw o przyjecie do szkoty
podstawowej 1 dokumentow potwierdzajacych spetnianie przez kandydata
warunkéw lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym, w tym
dokonanie przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynnosci, o ktorych
mowa w art. 150 ust. 7 ustawy Prawo Oswiatowe.



3) podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych

4) potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci pisemnego
o$wiadczenia

5) podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych i kandydatoéw nieprzyjetych

6) postepowanie uzupetniajgce

Rozdzial 111
Wymagana dokumentacja na potrzeby rekrutacji

§ 6.

1. Podstawa udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest zgtoszenie lub wniosek.

2. Zgloszenie lub wniosek pobiera si¢ bezposrednio z sekretariatu szkoty lub strony
internetowej www.sp10bielawa.eu

3.

Zaréwno do zgloszenia, jak i do wniosku dotacza si¢ podpisang przez obojga rodzicéw
kandydata INFORMACJE ADMINISTRATORA DANYCH OSOBOWYCH - zgodnie
z zalacznikiem nr 6, a do wniosku dodatkowo o$wiadczenie wnioskodawcy, wedtug
wzoru z zalacznika nr 7.

Wypelnione dokumenty sklada si¢ we wskazanym terminie do dyrektora szkoly
pierwszego wyboru.

Zgtoszenia/ wnioski zlozone w sekretariacie szkoty sg opatrywane pieczatka wplywu i1
rejestrowane w Ewidencji zgloszen/ wnioskow kandydatow do klasy 1 w Szkole
Podstawowej nr 10 z Oddzialami Sportowymi 1 Oddzialami Gimnazjum w Bielawie,
wedhug zalacznika nr 8.

Potwierdzenie przyjecia zgloszenia/wniosku o przyjecie kandydata nastgpuje za
pisemnym potwierdzeniem Dyrektora Szkoty lub osoby przez Niego upowaznionej na
druku stanowigcym zatacznik nr 9 do niniejszego regulaminu.

Regulamin Pracy Komisji Rekrutacyjnej w Szkole Podstawowej nr 10 z Oddzialami
Sportowymi w Bielawie wskazuje dodatkowe uprawnienia Przewodniczacego Komisji
w zakresie potwierdzenia okoliczno$ci wskazanych w o§wiadczeniach.

Regulamin pracy komisji rekrutacyjnej stanowi zalacznik nr 10 do niniejszego
Regulaminu Rekrutacji i jest jego integralng czescia.

Odmowa przedtozenia dokumentéw, o ktéore zwrocit sie Przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej jest réwnoznaczna z rezygnacja z udzialu w rekrutacji lub pozbawia
mozliwo$ci korzystania z pierwszenstwa przyjecia okreslonego w kryteriach naboru.


http://www.sp10bielawa.eu/

Rozdzial IV
Procedura odwolawcza

§7.

. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych, rodzic /opiekun prawny kandydata moze wystgpi¢ do Komisji
Rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do szkoty.

. Uzasadnienie sporzadza komisja Rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia otrzymania
wniosku o uzasadnienie.

. Rodzic kandydata, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢ do
dyrektora szkoty odwolanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej. Obowigzuje forma
pisemna.

. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotlanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

. Narozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Rozdzial V
Przepisy przejsciowe i postanowienia koncowe

§ 8.

1. Zmiany do Regulaminu wprowadzane sg na zasadach obowigzujacych przy jego
wprowadzeniu.

2. Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.



Zatacznik nr 1

do Regulaminu rekrutacji

do Szkoty Podstawowej nr 10

z Oddziatami Sportowymi

1 Oddziatami Gimnazjum w Bielawie
— zasady, tryb, postepowanie,
dokumentacja

Zgloszenie kandydata do I klasy Szkoly Podstawowej nr 10
z Oddzialami Sportowymi i Oddzialami Gimnazjum w Bielawie
na rok szkolny 2018/2019

1. Dane dziecka:

Imig 1 nazwisko dziecka

Data i miejsce* urodzenia

PESEL dziecka

Adres zameldowania *

2. Dane rodzicow/opiekunéw dziecka:

Imi¢ i nazwisko matki/prawne;j
opiekunki

Numer telefonu kontaktowego / adres
poczty telefonicznej

Imig i nazwisko ojca/prawnego
opiekuna

Numer telefonu kontaktowego/ adres
poczty telefonicznej

[ na podstawie art. 23 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j.: Dz. U.

z 2016 r. poz. 922)

Oswiadczenie rodzica/ prawnego opiekuna
Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zloZenie falszywego oSwiadczenia, ja nizej

POdpISANY/ @ ..

1. miejscem zamieszkania kandydata jest

2. miejscem mojego zamieszkania jest

, oSwiadczam, ze:

3. miejscem zamieszkania ojca/ matki kandydata jest ..............oooiiiiiiiii




(data, czytelny podpis)

Zatacznik nr 2

do Regulaminu rekrutacji

do Szkoty Podstawowej nr 10

z Oddziatami Sportowymi

1 Oddziatami Gimnazjum w Bielawie
— zasady, tryb, postepowanie,
dokumentacja

Whiosek kandydata o przyjecie do Szkoly Podstawowej nr 10
z Oddzialami Sportowymi i Oddzialami Gimnazjum w Bielawie
na rok szkolny 2017/2018

Zgodnie z art. 150 ust. 1 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017
r. poz. 59, 949 1 2203), wniosek zawiera pola, ktére nalezy wypetni¢ obowigzkowo

1 Dane dziecka’

Imig 1 nazwisko dziecka

Data urodzenia

PESEL dziecka

Adres zameldowania®

Adres miejsca zamieszkania ?

2. Dane rodzicow/opiekunéw dziecka:

Dane matki/ opiekunki Dane ojca/ opiekuna
prawnej* prawnego*

Imig¢ i nazwisko

Adres miejsca zamieszkania

Numer telefonu kontaktowego

Adres poczty elektronicznej

WYBRANE PLACOWKI wg preferencji rodzicéw **°
(kolejno$¢ wskazan jest istotna w procesie rekrutacji)

Lp. nazwa szkoty Adres szkoty

1. pierwszego wyboru

2. drugiego wyboru

3. trzeciego wyboru

UWAGI:

' na podstawie art. 23 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j.: Dz. U. z
2016 r. poz. 922)

? zgodnie z art.25 Kodeksu Cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosé, w ktorej
osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.

? zgodnie z art. 156 ust. 2 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2017 1. poz. 59, 949 i
2203) nalezy okresli¢ kolejno$é wybranych szkoét w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych.




Zgodnie z art. 150 ust. 2 do wniosku kandydata dotacza si¢ dokumenty potwierdzajace
spetnienie przez kandydata kryteriow, a ktérych mowa w art. 131 ust. 2, wobec dotagczam:

Kryterium *wlasc1w? dokumenty potwierdzajace kryterium
zaznaczy¢
wielodzietno$¢ kandydata oé\')viad_czen_ie r_odzica/ _op_iekuna Prawnego
o liczbie dzieci w rodzinie (wg wzoru)
niepetnosprawnos¢
kandydata orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
niepetnosprawnos¢ jednego specjalnego wydane ze wzgledu na
z rodzicow kandydata niepetnosprawnos¢, orzeczenie o
niepetnosprawnosé obojga mepelnosprawno%q lub o stopmq
2 rodzicow kandydata. n}epeinosprawnosm lub orzeczenie
réwnowazne w rozumieniu przepisow
_ o ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 0
niepetnosprawnos¢ rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
rodzenstwa kandydata zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych
prawomocny wyrok sadu rodzinnego
orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt
samotne wychowywanie zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym
kandydata w rodzinie wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem
Dokument poswiadczajacy objecie dziecka
objecie kandydata piecza pieczg zastepcza zgodnie z ustawa a dnia 9
zastepcza czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
| systemie pieczy zastepczej

Oswiadczenie rodzica/ prawnego opiekuna
0 wychowaniu dziecka w rodzinie wielodzietnej

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia, ja nizej

POdpISaANyY/ @ ..oovviiiiii e /11 T PR
o$wiadczam, ze kandydat ... , wychowuje si¢ w rodzinie
wielodzietnej, w ktorej wychowuje si¢ ..... dzieci.

(data, czytelny podpis)




Zatgcznik nr 3

do Regulaminu rekrutacji

do Szkoty Podstawowej nr 10

z Oddziatami Sportowymi

1 Oddziatami Gimnazjum w Bielawie
— zasady, tryb, postepowanie,
dokumentacja

Kryteria przyje¢¢ kandydatow zamieszkalych poza rejonem
Szkoly Podstawowej Nr 10
z Oddzialami Sportowymi i Oddzialami Gimnazjum w Bielawie

(art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949 i 2203))

Kryterium waga dokumenty potwierdzajace kryterium

wielodzietnos$¢ kandydata 5 pkt. OS\.Vlad.CZGIl.le r.od21ca/ _op_lekuna Prawnego
o liczbie dzieci w rodzinie (wg wzoru)

niepetnosprawnos$¢ kandydata 5 pkt. ) _ _ _

— % ed orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego
nlzpfb I}OS}il){ra\XCJIHZSCJe nego z 5 pkt. wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc,
r(') ZICOW xandy: frfa _ orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
n1ep§1r}osprawnosc obojga z 5 pkt. niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
rodzicow kandydata. W rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27

5 pkt. sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
niepetnosprawnos¢ rodzenstwa spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
kandydata niepetnosprawnych

5 pkt. prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy

. rozwod lub separacj¢ lub akt zgonu oraz
samotne wychowywanie kandydata . . i
. oSwiadczenie o samotnym wychowywaniu
w rodzinie . . o .
dziecka oraz niewychowywaniu Zzadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem
5 pkt. Dokument poswiadczajacy objecie dziecka
. . piecza zastgpcza zgodnie z ustawg a dnia 9
objecie kandydata pieczg zastepezg czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej




Zatgcznik nr 4

do Regulaminu rekrutacji

do Szkoty Podstawowej nr 10

z Oddziatami Sportowymi

1 Oddziatami Gimnazjum w Bielawie
— zasady, tryb, postepowanie,
dokumentacja

Kryteria przyje¢ kandydatow zamieszkalych poza rejonem
Szkoly Podstawowej Nr 10
z Oddzialami Sportowymi i Oddzialami Gimnazjum w Bielawie

(art. 131 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949 i 2203)
oraz uchwata nr 33/ 318/ 17 Rady Miejskiej Bielawy z dnia 1 marca 2017 w sprawie okreS§lania kryteriow

wraz z liczbg punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym do klas pierwszych szkol podstawowych,

prowadzonych przez Gming¢ Bielawa oraz okreslenia dokumentéw niezbednych do potwierdzania tych
kryteriow)

Kryteria wynikajace ze statutu szkoly/ustalane przez dyrektora
w uzgodnieniu z organem prowadzacym

rodzinie wielodzietnej.

Lp. Kryterium waga dokumenty potwierdzajace kryterium
. : . ok
rodzenstwo kandydata uczeszcza/ oswiadezenie rodz1ca/' opiekuna
1 . prawnego o uczeszczaniu do szkoty
. uczeszczato do szkoty, do ktorej 6 pkt. 3 .
. . o rodzenstwa kandydata, do ktore;j
kandydat ubiega si¢ o przyjecie . . .
kandydat ubiega si¢ o przyjecie
(wg wzoru)
kandydat zamieszkuje poza o$wiadczenie rodzica/ prawnego
2. obwodem szkoty , ale jest 5 pkt. opiekuna o miejscu zamieszkania
mieszkancem Gminy Bielawa kandydata (wg wzoru)
.. . kserokopia postanowienia sadu
k t t t . . .
3. andydat objety jest piecza 5 pkt. 0 umieszczeniu kandydata w pieczy
zastepcza .
zastgpcze)
. o$wiadczenie rodzica/ opiekuna
4 kandydat wychowuje si¢ w . . .
: 5 pkt. prawnego o liczbie dzieci w rodzinie

(wg wzoru)

RAZEM PKT.

21 pkt.




REKRUTACYJNYCH

Zatagcznik nr 5

do Regulaminu rekrutacji

do Szkoty Podstawowej nr 10

z Oddziatami Sportowymi

1 Oddziatami Gimnazjum w Bielawie
— zasady, tryb, postepowanie,

dokumentacja

Harmonogram czynnos$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupelniajacym na rok szkolny

2018/ 2019 dla klas pierwszych szkol podstawowych

Lp.

czynnos¢

postepowanie
rekrutacyjne

postgpowanie
uzupetniajace

ztozenie wniosku o przyjecie do szkoty
podstawowej wraz z dokumentami
potwierdzajacymi spetnianie przez
kandydata warunkow lub kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym

1-30.03.2018 r.

1-10.08.2018 r.

Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjna
wnioskow o przyjecie do szkoty
podstawowej i dokumentow
potwierdzajacych spelnianie przez
kandydata warunkéw lub kryteriow
branych pod uwagg w postepowaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez
przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j
czynnosci, o ktérych mowa w art. 150 ust
7 ustawy Prawo Oswiatowe

04-18.04.2018 r.

13-23.8.2018 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych i1 kandydatow
niezakwalifikowanych

20.04.2018 r.

24.08.2018 r.

Potwierdzenie przez rodzica kandydata
woli przyjgcia w postaci pisemnego
oswiadczenia

23.04 - 07.05.2018 r.

27-30.08.2018 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych

14.05.2018 r.

31.08.2018 r.

Ztozenie wniosku o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do szkoly podstawowej

w terminie 7 dnie od dnia podania do
publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych

Sporzadzenie 1 wydanie uzasadnienia
odmowy przyjecia kandydata do szkoty
podstawowej przez komisje¢ rekrutacyjng

w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez
rodzica kandydata z wnioskiem

Ztozenie do dyrektora szkoly podstawowej
odwotania od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej

w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia

Rozstrzygnigcie przez dyrektora szkoty

w terminie 7 dni od dnia otrzymania




podstawowej ztozonego odwotania od odwotania
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej

Zatacznik nr 6

do Regulaminu rekrutacji

do Szkoty Podstawowej nr 10

z Oddziatami Sportowymi

1 Oddziatami Gimnazjum w Bielawie
— zasady, tryb, postepowanie,
Dokumentacja

INFORMACJA ADMINISTRATORA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z artykulem 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t. j.: Dz. U. z 2016 r. poz. 922) informuje, Ze:

1. administratorem danych osobowych Pani/ Pana/ Panstwa oraz dziecka jest dyrektor
Szkoty Podstawowej nr 10 z Oddziatami Sportowymi i Oddziatami Gimnazjum
w Bielawie, ul. Gen. G. Roweckiego 6, 58-260 Bielawa

2. Pani/ Pana/ Panstwa oraz dziecka dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji
procesu edukacyjnego dziecka ...

3. Posiada(ja) Pani/ Pan/ Panstwo prawo dostgpu to tresci swoich danych osobowych oraz
danych dziecka, a takze do ich poprawiania

4. podstawg prawng przetwarzania danych osobowych Pani/ Pana/ Panstwa oraz dziecka
w celu rekrutacji do szkoty jest art. 23 ust. 1 pkt 1, pkt. 2 oraz pkt. 5 ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. 2016 poz. 922), zgodnie
z ktorymi przetwarzanie jest dopuszczalne, jezeli:

1. osoba, ktorej dane dotyczg wyrazi na to zgode

2. jest to niezbedne dla zrealizowania uprawnienia lub spetnienia obowigzku
wynikajgcego z przepisu prawa

3. jest to niezbedne dla wypelniania prawnie usprawiedliwionych celow
realizowanych przez administratora danych osobowych

5. przepis art. 151 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
59, 949 1 2203) reguluje zakres danych osobowych zawartych w zgloszeniu kandydata do
klasy 1.

Niniejszym oSwiadczam, ze zapoznalam/ lem si¢ z trescia
INFORMACJI ADMINISTRATORA DANYCH OSOBOWYCH

data i podpisy rodzicow/ prawnych opiekunow

Wyrazam/ nie wyrazam zgody * na opublikowanie imienia i nazwiska mojego dziecka na
tablicy ogloszen w Szkole Podstawowej nr 10 z Oddzialami Sportowymi i Oddziatami
Gimnazjum w Bielawie, ul. Gen. G. Roweckiego na liscie kandydatéw zakwalifikowanych
i kandydatow niezakwalifikowanych oraz liscie kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych w do klasy I w wyniku postgpowania rekrutacyjnego.




Podpis rodzica/ opiekuna prawnego
* niepotrzebne skresli¢

Zatacznik nr 7

do Regulaminu rekrutacji

do Szkoty Podstawowej nr 10

z Oddziatami Sportowymi

1 Oddziatami Gimnazjum w Bielawie
— zasady, tryb, postepowanie,
dokumentacja

Oswiadczenie rodzica/ prawnego opiekuna o uczeszczaniu rodzenstwa kandydata do
szkoly, do ktorej kandydat ubiega sie o przyjecie

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia, ja nizej
POAPISANY/ @ ..ot 711 T PR

o$wiadczam, ze rodzenstwo kandydata ...
(imi¢ i nazwisko rodzenstwa)

uczeszeza/ uczegszezato* do szkoty, do ktoérej kandydat ubiega si¢ o przyjecie.

(data, czytelny podpis)
Oswiadczenie rodzica/ prawnego opiekuna
0 miejscu zamieszkania kandydata

Swiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie falszywego oSwiadczenia, ja nizej
POAPISANY/ @ .ot 5 ZAITLY tettte ettt e
oswiadczam, ze miejscem zamieszkania kandydata ...

(data, czytelny podpis)

Oswiadczenie rodzica/ prawnego opiekuna
0 wychowaniu dziecka w rodzinie wielodzietnej

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztoZenie falszywego o$wiadczenia, ja nizej

podpisany/ @ .......coviiiiiiiiiii £ 1 B
o$wiadczam, ze kandydat ... , wychowuje si¢ w rodzinie
wielodzietnej, w ktorej wychowuje si¢ ..... dzieci.

(data, czytelny podpis)



Zatacznik nr 8

do Regulaminu rekrutacji

do Szkoty Podstawowej nr 10

z Oddziatami Sportowymi

1 Oddziatami Gimnazjum w Bielawie
— zasady, tryb, postepowanie,
dokumentacja

Ewidencja zgloszen/ wnioskow kandydatow do klasy I w r. szk. 2018/ 2019

do Szkoly Podstawowej nr 10 z Oddzialami Sportowymi i Oddzialami Gimnazjum

w Bielawie

Nr

whniosku

Imig¢ i nazwisko kandydata

Data wplywu Zgloszenie Whiosek




Zatagcznik nr 9

do Regulaminu rekrutacji

do Szkoty Podstawowej nr 10

z Oddziatami Sportowymi

i Oddziatami Gimnazjum w Bielawie
— zasady, tryb, postepowanie,
dokumentacja

POTWIERDZENIE PRZYJECIA WNIOSKU

PESEL kandydata: ...........cooiiiiiiiiii e
Imig kandydata: ........ ...

Nazwisko kandydata: ...

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 10 z Oddziatami Sportowymi i Oddzialami Gimnazjum
W Bielawie potwierdza ztozenie wniosku o przyjecie kandydata do klasy I w r. szk. 2018/
2019.

Bielawa,dn. .......................

pieczatka 1 podpis
dyrektora lub osoby upowaznione;j



Zatacznik nr 10

do Regulaminu rekrutacji

do Szkoty Podstawowej nr 10

z Oddziatami Sportowymi

1 Oddziatami Gimnazjum w Bielawie
— zasady, tryb, postepowanie,
dokumentacja

Regulamin Pracy Komisji Rekrutacyjnej w Szkole Podstawowej nr 10
z Oddzialami Sportowymi i Oddzialami Gimnazjum w Bielawie

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1.

. Regulamin Pracy Komisji Rekrutacyjnej w Szkole Podstawowej nr 10 z Oddziatami
Sportowymi i Oddziatami Gimnazjum w Bielawie, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla
tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej oraz zakres uprawnien i obowigzkéw cztonkow
komisji w postgpowaniu rekrutacyjnym do Szkoty Podstawowej nr 10 z Oddziatami
Sportowymi i Oddzialami Gimnazjum w Bielawie.

. Postanowienia Regulaminu obowigzuja cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej, powotanej
zarzadzeniem dyrektora.

. Rejestracja kandydatéw do szkoty odbywa si¢ w formie papierowe;.

. Informacje o dokumentach wymaganych przy wnioskowaniu o przyjecie dziecka do
szkoly, zawarte sg w Regulaminie rekrutacji do Szkoty Podstawowej nr 10 z Oddziatami
Sportowymi i Oddziatami Gimnazjum w Bielawie — zasady, tryb, postepowanie oraz
dostepne na stronie internetowej szkoty: www.spl0bielawa.eu.

. Harmonogram czynno$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupetniajacym okresla, zgodnie z art. 154 ust. 1 pkt 1, w drodze zarzadzenia organ
prowadzacy szkote. Harmonogram ten stanowi zatacznik do Regulaminu rekrutacji.
. Komisja rekrutacyjna prowadzi rekrutacj¢ na wolne miejsca do klasy I.

. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb pracy komisji, okreslony w regulaminie
dotyczy takze II etapu postepowania uzupeiniajacego tj. postepowania, gdy placowka
dysponuje  wolnymi miejscami po przeprowadzeniu [ etapu postepowania
uzupeltniajagcego.

. Komisja rekrutacyjna nie prowadzi postepowania w przypadku przyje¢ do szkoty w
trakcie roku szkolnego.

§2.

Cztonkow Komisji Rekrutacyjnej powoluje zarzadzeniem Dyrektor szkoty.


http://www.sp10bielawa.eu/

2. Liczba czlonkow jest nieparzysta.
3. Dyrektor szkoly wyznacza przewodniczacego komisji.

4. W sktad komisji wchodza:

a) przewodniczacy;

b) sekretarz;

¢) pozostali cztonkowie — 3 0soby.

5. Dyrektor szkoty moze dokonywa¢ zmian w sktadzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany
osoby wyznaczonej na przewodniczacego komisji.

6. Cztonkowie komisji sg zobowigzani do podpisania o$wiadczenia o ochronie danych
osobowych kandydatéow 1 rodzicow/opiekunow kandydatow udostgpnianych w procesie
rekrutacji, wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 oraz zobowigzanie do poufnosci
I bezstronnos$ci, wedtug zatacznika nr 2 do niniejszego regulaminu.

7. Czlonkowie komisji pod odpowiedzialno$cig dyscyplinarng, sa zobowigzani do ztozenia
oswiadczenia o nieuczestniczeniu ich dziecka w postepowaniu rekrutacyjnym.

8. Upowaznienie cztonkow komisji do przetwarzania danych, o ktérych mowa w ust. 5
nastgpuje na pismie, wedtug zatacznika nr 3.

Rozdzial 1T
Tryb odbywania posiedzen

§3.
1. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbywa si¢ w terminie do 5 dni od dnia zakonczenia
rekrutacji.

2. Przewodniczacy komisji jest uprawniony do zwolywania posiedzen w trybie
nadzwyczajnym.

3. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej zwoluje, prowadzi i nadzoruje Przewodniczacy
komisji.
4. Udzial w posiedzeniach komisji jest obowigzkowy dla wszystkich jej cztonkow.

5. Posiedzenie Komisji moze odby¢ si¢ z udzialem 2/ 3 jej sktadu. Podjete w tej sytuacji
postanowienia komisji majg moc wigzaca.

6. Czlonkowie komisji majg prawo do wgladu do wszystkich dokumentéw zwigzanych
z pracg komisji tj. do zlozonych zgloszen/ wnioskdw wraz z zatacznikami..

7. Posiedzenia komisji sg protokolowane. Protokdt z posiedzenia zawiera: dat¢ posiedzenia
komisji, imienny sklad osobowy na danym posiedzeniu komisji, a takze informacje o
podjetych czynno$ciach lub rozstrzygnigciach. Protokét podpisywany jest przez
przewodniczacego i cztonkow. Przyktadowy wzor protokotu stanowi zatacznik nr 4 do
niniejszego regulaminu.

8. Obstuge administracyjno-biurowa komisji prowadzi sekretarz szkoty.

Rozdzial 111
Zadania i uprawnienia Komisji Rekrutacyjnej

§ 4.

1. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczeg6lnosci:



1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

dokonanie merytorycznej oceny wnioskow rekrutacyjnych wraz z zatacznikami;
ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego;

podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych do szkoty, wywieszonej w widocznym miejscu w siedzibie
placowki, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow (dla kandydatéw zamieszkatych poza
rejonem szkoly), ktéra uprawniala do przyjecia. Wzor listy kandydatow przyjetych
jest zatgcznikiem nr 5 do niniejszego regulaminu;

sporzadzenie protokotu z postepowania rekrutacyjnego

podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 kandydatow
nieprzyjetych, zgodnie z wymogami art. 158 ust. 3, wywieszonej w widocznym
miejscu w siedzibie placowki, zawierajacej imiona 1 nazwiska kandydatow
uszeregowane W kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow (dla
kandydatéw zamieszkatych poza rejonem szkotly), ktéra uprawniata do przyjecia.
Wzér listy kandydatow przyjetych jest zalacznikiem nr 6 do niniejszego regulaminu
nieprzyjetych do szkoty;

sporzadzanie, w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica/opiekuna prawnego
kandydata, uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata. Uzasadnienie odmowy
przyjecia zawiera przyczyne odmowy.

w przypadku wolnych miejsc w placéwce, przeprowadzenie w terminie do 10 sierpnia
roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, postgpowania uzupetniajacego wedtug
tych samych zasad.

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ od rodzicéw/opiekunow
prawnych dokumentéw potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte w o$wiadczeniach
potwierdzajacych spelnianie kryteriow, branych pod uwage podczas rekrutacji.
Termin dostarczenia potwierdzen wyznacza przewodniczacy.

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zwraca¢ si¢ do burmistrza wtasciwego
ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie okolicznosci
zawartych

w o$wiadczeniach, o ktérych mowa w ust. 2. Organ jest zobowigzany do
potwierdzenia okoliczno$ci w terminie 14 dni.

Czlonkowie komisji rzetelnie 1 obiektywnie wykonujg powierzone im czynnosci,
kierujac si¢ wylacznie przepisami prawa.

§5.

1. Do obowiazkéw cztonkoé6w komisji nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

uczestniczenie we wszystkich posiedzeniach komisji;

czynny udziat w pracach komisji;

wykonywanie polecen Przewodniczacego;

zapoznanie si¢ z przepisami regulujacymi rekrutacje do placowki;

ochrona danych osobowych kandydatéw 1 rodzicoéw/opiekunow prawnych
kandydatow;

§ 6.

1. Do obowigzkow Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1)

zapoznanie cztonkdw komisji z regulacjami prawnymi naboru do szkoty;



2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

opracowanie harmonogramu posiedzen komisji oraz porzadku zebran;
zawiadomienie czlonkdéw komisji o terminie 1 miejscu zebran komisji;

dostarczenie na posiedzenie komisji dokumentacji kandydatéw do szkoty, w oparciu
o ktore komisja przeprowadzi postepowanie rekrutacyjne;

przewodniczenie zebraniu komisji;

zapewnienie obslugi administracyjnej — dostep do dokumentéw, przepisow;
zaopatrzenie w sprzet biurowy i papier;

sprawdzenie tresci protokotu oraz jego podpisanie;

przygotowanie informacji w formie wydruku papierowego, o ktérych mowa w § 4 ust.
1 pkt 3 -4 regulaminu;

wystepowanie do rodzicow/opiekundéw prawnych lub burmistrza 0 potwierdzenia
sktadanych oswiadczen, w przypadku watpliwosci co do ich tresci;

10) sporzadzenie sprawozdania z przebiegu prac komisji wraz z wnioskami do dalszej

pracy.

Rozdzial IV
Porzadek pracy Komisji Rekrutacyjnej

§7.

1. Komisja Rekrutacyjna pracuje wedtug nastgpujacego porzadku:

1)

2)

3)

prace przygotowawcze polegaja na:

a) sprawdzeniu pod wzgledem formalnym ztozonych wnioskow,

b) w przypadku brakow formalnych wykluczenie ich 2z postgpowania
rekrutacyjnego. Do wniosku odrzuconego z powodu brakéw formalnych
nalezy dotaczy¢ opis wskazujacy na braki,

C) ustaleniu liczby kandydatow zamieszkatych w obwodzie szkoly,
a ubiegajacych si¢ o przyjecie do szkoty,

d) przygotowanie wystapien do rodzicow/ prawnych opiekunow lub gminy,
w ktorej zamieszkuje kandydat, o potwierdzenie o$wiadczen, ktdre w ocenie
cztonkow komisji budza watpliwosci,

e) sporzadzenie czgstkowego protokotu z czesci wstepnej. Protokot powinien
zawiera¢: liczbe wolnych miejsc w szkole, liczbe ztoZzonych zgloszen oraz
wnioskow ogotem, wykaz kandydatow zakwalifikowanych do pierwszego
etapu postepowania rekrutacyjnego tj. kandydatow obwodu szkoty. Wykaz ten
powinien by¢ sporzadzony w formie tabeli, za$ kandydaci zapisani w porzadku
alfabetycznym.

| etap postgpowania rekrutacyjnego dotyczy wylacznie zgtoszen rodzicow /opiekunow
prawnych kandydatow zamieszkalych w obwodzie szkoty i polega na przyjeciu
,» Z urzedu” dzieci z obwodu szkoty,

Il etap - prowadzi sig, gdy po przyjeciu wszystkich dzieci z obwodu szkota posiada
wolne miejsca — rekrutacje prowadzi si¢ dla zamieszkatych poza obwodem.



a) ustala si¢ liste kandydatow z najwigksza liczbg punktow,

b) przygotowuje si¢ list¢ kandydatow przyjetych i nieprzyjetych oraz liczbe
punktow, ktora uprawniata do przyjecia,

4) postepowanie uzupelniajace prowadzi si¢ po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

Obowigzuja takie same zasady postepowania uzupeiniajacego, jak opisane powyzej.

Postepowanie uzupetiajace przeprowadza si¢ do 10 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego
rok szkolny.

§ 8.

1. Po przeprowadzonym, zgodnie z procedurami opisanymi w § 7 ust. 1 pkt. 1-4,
postgpowaniu rekrutacyjnym, Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokot, ktory przedstawia
dyrektorowi szkoty.

Rozdzial V
Przepisy przejsciowe i postanowienia koncowe

§9.

1. Zmiany do Regulaminu wprowadzane sa na zasadach obowigzujacych przy jego
wprowadzeniu.

2. Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.

(podpis dyrektora)



Zatagcznik nr 1

do Regulaminu Pracy
Komisji Rekrutacyjnej

w Szkole Podstawowej nr 10
z Oddzialami Sportowymi

1 Oddziatami Gimnazjum

w Bielawie

stanowisko

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze zapoznalem(tam) si¢ z przepisami prawa dotyczacymi ochrony danych
osobowych, a w szczeg6lnosci z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t. j.: Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz Rozporzadzeniem Ministra Spraw
Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. sprawie dokumentacji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim
powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych
osobowych (Dz. U. z 2004 r. Nr 100, poz. 1024) i zobowigzuje¢ si¢ do ich przestrzegania.

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci porzadkowej i karnej o$wiadczam, ze znane mi dane
osobowe bed¢ przetwarza¢ zgodnie z prawem i nie dopuszcze do bezprawnego naruszenia
tajemnicy rowniez w sytuacji, gdy ustanie moje zatrudnienie w Szkole Podstawowej nr 10 z
Oddzialami Sportowymi i Oddzialami Gimnazjum w Bielawie.

Otrzymatem(tam) dnia:

(podpis pracownika)

Art. 160. 1. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego
oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca
okresu, w ktorym uczen korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym
przedszkolu, oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej
formie wychowania przedszkolnego albo wuczeszcza do danej publicznej szkoty,
publicznej placowki, na zajecia w  publicznej placowce oswiatowo-wychowawczej,
na ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych lub na kwalifikacyjny kurs zawodowy.


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-02-2018&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-02-2018&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-02-2018&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-02-2018&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-02-2018&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-02-2018&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-02-2018&qplikid=4186#P4186A7

2. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w publicznym przedszkolu, publicznej innej formie
wychowania  przedszkolnego, publicznej szkole lub publicznej placowce,  ktore
przeprowadzaty postepowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie
dyrektora  przedszkola, szkoty lub placowki zostata ~ wniesiona  skarga do  sadu
administracyjnego i postegpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Zalacznik nr 2

do Regulaminu Pracy
Komisji Rekrutacyjnej

w Szkole Podstawowej nr 10
z Oddziatami Sportowymi

1 Oddziatami Gimnazjum

w Bielawie

Zobowigzanie do poufnosci i bezstronnosci

Ja, nizej podpisany/podpisana, niniejszym deklaruje, ze zgadzam si¢ bra¢ udziat
w pracach Komisji Rekrutacyjnej w Szkole Podstawowej nr 10 z Oddziatami Sportowymi
i Oddziatami Gimnazjum w Bielawie.

Poprzez ztozenie niniejszego zobowigzania potwierdzam, ze zapoznalem/zapoznatam si¢
z dostepnymi do dzi$ informacjami dotyczacymi oceny i wyboru wnioskow.

Deklaruje, ze bede bezstronnie 1 uczciwie wykonywa¢ swoje obowigzki. Zobowigzuje si¢
utrzymywaé¢ w tajemnicy 1 poufnos$ci wszelkie informacje 1 dokumenty, ktore zostaly mi
ujawnione, przygotowane przez komisje w trakcie postepowania rekrutacyjnego.

Oswiadczam, ze zadne moje dziecko nie bierze udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym do
szkoty.

BIBIAWA, ...
/data/ /podpis/


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-02-2018&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-02-2018&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-02-2018&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-02-2018&qplikid=4186#P4186A7

Zalacznik nr 3

do Regulaminu Pracy
Komisji Rekrutacyjnej

w Szkole Podstawowej nr 10
z Oddzialami Sportowymi

1 Oddziatami Gimnazjum

w Bielawie

Na podstawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j.: Dz. U. z 2016 r.
poz. 922)

Upowazniam Panig ........cccccevvevievenieenennne , jJako czlonka  Komisji Rekrutacyjnej
w Szkole Podstawowej nr 10 w z Oddzialami Sportowymi i Oddzialami Gimnazjum
w Bielawie do obstugi systemu recznego zbioréw danych kandydatow i ich rodzicow/
prawnych opiekunow, pozyskanych w procesie rekrutacyjnym w czasie trwania rekrutacji tj.

w okresie 1 — 30 marca 2018 r.

Bielawa, dn. ..o,

(podpis Administratora danych)



Zakacznik nr 4

do Regulaminu Pracy
Komisji Rekrutacyjnej

w Szkole Podstawowej nr 10
z Oddziatami Sportowymi

1 Oddziatami Gimnazjum

w Bielawie

Protokot
z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej

powolanej Zarzadzeniem nr ....................... Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 10
z Oddziatami  Sportowymi 1  Oddzialami  Gimnazjum w Bielawie z dnia

............................. do przeprowadzenia rekrutacji kandydatow do szkoty na rok szkolny
2018/2019.

Komisja Rekrutacyjna pracuje zgodnie z ,,Regulaminem pracy Komisji Rekrutacyjnej w

Szkole Podstawowej nr 10 z Oddziatami Sportowymi i Oddziatami Gimnazjum w Bielawie ”.

Data posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej: ..........cooooiiiiiiiiiiii e
Miejsce posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej (szkota, adres):
Sklad Komisji:
1. PrzewodniCzZacCy .........coevuiiiiniiiiiiiiiiiiii e
2. CZIONEK ..o
3. CZIONEK ..o
4, Czlonek ..o
Przebieg pracy Komisji Rekrutacyjnej

1. Zapoznanie z ,,Regulaminem pracy Komisji Rekrutacyjnej w Szkole Podstawowej nr
10 z Oddziatami Sportowymi 1 Oddzialami Gimnazjum w Bielawie ” 1 zobowigzanie
do jego przestrzegania podczas pracy komisji.

2. Analiza pod wzglgdem formalnym i prawnym zgloszen i wnioskow wraz
zalacznikami o przyjecie do szkoty.

Do szkoty wptyneto:
1. zgloszen kandydatéw zamieszkalych w rejonie szkoty;
2. i wnioskow kandydatow zamieszkatych poza rejonem szkoty.



Whioski, ktore nie spetnity zasady kompletnosci dokumentacyjne;:
(wymieni¢ i opisac braki)

Do dalszego postgpowania zakwalifikowano ...................... wnioskow.
3. Przeprowadzono I etap postepowania rekrutacyjnego.

W szkole prowadzony jest nabor na .... wolnych miejsc.

a. Liczba kandydatow zamieszkatych w rejonie szkoty, ktorych rodzice/ opiekunowie
prawni ztozyli wnioski o przyjecie do Szkoly Podstawowej nr 10 z Oddzialami
Sportowymi i Oddzialami Gimnazjum w Bielawie i wskazali ja jako szkota pierwszego
wyboru wynosi: .........

b. Liczba kandydatow zamieszkatych poza rejonem szkoty, ktorych rodzice ztozyli wnioski
o przyjecie do Szkoly Podstawowej nr 10 2z Oddzialami Sportowymi
i Oddzialami Gimnazjum w Bielawie i wskazali ja jako szkota pierwszego wyboru
WYnosi: ......... - wnioski zakwalifikowane do rozpatrzenia na zasadach okreslonych dla
postgpowania uzupetniajacego.

Na I posiedzeniu Komisji Rekrutacyjnej do klasy I przyjeto ..... kandydatéw z rejonu szkoty.
Lista przyjetych stanowi zalacznik nr 1 do protokotu.

W zwigzku z pozostata liczbg wolnych miejsc - .... — Komisja przeszta do etapu II.

4. Komisja postanowila o przyjeciu w nastepujacych kandydatow:

6. Ustalenia Komisji Rekrutacyjnej — listy osob przyjetych i nieprzyjetych stanowia
zatgczniki nr 2 1 nr 3 do protokotu.

7. Uwagi Komisji Rekrutacyjnej:



Uwaga !
Protokoét nalezy sporzadzi¢ zgodnie ze stanem faktycznym. Powyzszy wzor wskazuje jedynie
na istotne zapisy, ktore powinny by¢ w nim zawarte.

Zalagcznik nr 5

do Regulaminu Pracy
Komisji Rekrutacyjnej

w Szkole Podstawowej nr 10
z Oddziatami Sportowymi

i Oddziatami Gimnazjum

w Bielawie

Lista kandydatéw zakwalifikowanych/ niezakwalifikowanych
do Szkoly Podstawowej nr 10 z Oddzialami Sportowymi i Oddzialami Gimnazjum w
Bielawie na rok szkolny 2017/2018

Na podstawie art. 158 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz. U.
z 2017 r. poz. 59, 949 1 2203), Uchwalg Rady Miejskiej Bielawy nr 33/318/17 z dnia 1 marca
2017 r. w sprawie okreslania kryteriow wraz z liczba punktow w postepowaniu rekrutacyjnym
do klas pierwszych szkot podstawowych prowadzonych przez Gming Bielawa oraz okreslenia
dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow, Komisja Rekrutacyjna powotana
Zarzadzeniem nr 4/ 2018 Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 10 z Oddzialami Sportowymi
i Oddziatami Gimnazjum w Bielawie z dnia 23 lutego 2018 r. w sprawie postepowania
rekrutacyjnego do klasy I Szkoty Podstawowej nr 10 z Oddziatami Sportowymi i Oddziatami
Gimnazjum w Bielawie na rok szkolny 2018/ 2019

1. przyjmuje na rok szkolny 2018/ 2019 nizej wymienionych kandydatow:

L.p. Nazwisko i imie dziecka (w porzqdku alfabetycznym)
1.
2.
n.
2. Najnizsza liczba punktow uprawniajaca do przyjecia wynosila...... pkt.
3. Po zakonczonym post¢epowaniu rekrutacyjnym Szkola posiada ...... wolnych

miejsc w klasie I /nie posiada wolnych miejsc.

4. Data podania do publicznej wiadomosci listy: ...............cccooiiiiininnnn



(podpis Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej)

Zalacznik nr 6

do Regulaminu Pracy
Komisji Rekrutacyjnej

w Szkole Podstawowej nr 10
z Oddziatami Sportowymi
w Bielawie

Lista kandydatow przyjetych/ nieprzyjetych
do Szkoly Podstawowej nr 10 z Oddzialami Sportowymi i Oddzialami Gimnazjum
w Bielawie na rok szkolny 2018/2019

Na podstawie art. 158 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz. U.
z 2017 r. poz. 59, 949 1 2203), Uchwatg Rady Miejskiej Bielawy nr 33/318/17 z dnia 1 marca
2017 r. w sprawie okre$lania kryteridow wraz z liczba punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym
do klas pierwszych szkot podstawowych prowadzonych przez Gming Bielawa oraz okreslenia
dokumentow niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow, Komisja Rekrutacyjna powotana
Zarzadzeniem nr 4/ 2018 Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 10 z Oddziatlami Sportowymi i
Oddzialtami Gimnazjum w Bielawie z dnia 23 lutego 2018 r. w sprawie postepowania
rekrutacyjnego do klasy I Szkoty Podstawowej nr 10 z Oddziatami Sportowymi i Oddziatami
Gimnazjum w Bielawie na rok szkolny 2018/ 2019

1. nie przyjela nizej wymienionych kandydatow:

L.p. Nazwisko i imig dziecka (w porzqdku alfabetycznym)

1.
2.

M. | eeeeeeeenerenecenesesesecececasscacscssnssnscannons

2. Najnizsza liczba punktow uprawniajaca do przyjecia wynosita .... pkt.

3. Data podania do publicznej wiadomosci Listy: .......cceovevevienenenenennenne.

Pouczenie:

Rodzic/ prawny opiekun kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoly odwotlanie od
rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
Whiosek o uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata do szkoty sktada si¢ w terminie 7 dni
od podania do publicznej wiadomosci decyzji Komisji Rekrutacyjnej w sekretariacie szkoty.



(podpis Przewodniczqcego Komisji Rekrutacyjnej)



